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підвищення ефективності відповіді суспільства на виклики з урахуванням 
взаємодії людини і природи, людини і технологій, соціальних інститутів 
на сучасному етапі глобального розвитку. 
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В результате анализа актуальности задач повышения эффективности 
функционирования крупной образовательной системы рассмотрена воз-
можность применения искусственных нейронных сетей в качестве инстру-
мента для решения задач повышения качества управления. 

Целью работы является построение нейросетевой модели для полу-
чения лицом, принимающим решения, прогноза оценки образовательных 
учреждений.  

Построение модели базируется на значениях показателей критериев 
качества, доступности и эффективности использования ресурсов, которые 
являются входными данными. А также важен показатель оценки образова-
тельных учреждений, который является выходом для построенной сети. 

На основании выбранных показателей и итоговой оценки школ была 
построена нейросетевая модель, которая позволит спрогнозировать уро-
вень итогового значения рейтинга образовательного учреждения. 

На первом этапе построения нейросетевой модели нужно определить 
входные и выходные переменные. Входными для модели являются: 

1. По критерию качества: Темп роста образовательных результатов 
обучающегося; доля (процент) обучающихся, освоивших программу на 
«хорошо» и «отлично»; доля (процент) выпускников, сдавших ЗНО с ре-
зультатом выше 100 баллов по трем предметам; доля (процент) медалистов 
среди выпускников образовательного учреждения; количество обучаю-
щихся – победителей, призеров (лауреатов) олимпиад, конкурсов; количе-
ство предметов, по которым в образовательного учреждения есть победи-
тели или призеры олимпиад, конкурсов. 
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2. По критерию доступности: Доля (процент) детей, зарегистриро-
ванных (и пребывающих) на данной территории, получающих услуги ос-
новного общего образования; Доля (процент) обучающихся, продолжив-
ших обучение в 1 классе из числа детей, завершивших обучение по про-
граммам дошкольного образования; Доля (процент) обучающихся, про-
долживших обучение по программе основного общего образования, 
из числа завершивших обучение по программам начального общего обра-
зования; Доля (процент) обучающихся, продолживших обучение по про-
грамме среднего общего образования, из числа завершивших обучение 
по программам основного общего образования; Наличие регулярно обнов-
ляемого сайта образовательной организации; 

3. По критерию эффективности использования ресурсов: доля (про-
цент) средств, потраченных на оплату труда педагогических работников 
по отношению к общему фонду оплаты труда; количество обучающихся, 
приходящихся на одного педагогического работника; плотность загрузки 
(среднее число учебных часов) одного учебного кабинета; децильный ко-
эффициент плотности загрузки одного учебного кабинета; доля (процент) 
педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию; доля (про-
цент) педагогов, прошедших независимую аттестацию; доля (процент) пе-
дагогов, прошедших курсы повышения квалификации в течение последних 
трех лет; доля (процент) педагогов организации, подготовивших победите-
лей, призеров (лауреатов) конкурсов в течение последних трех лет; сум-
марное количество скачанных сценариев уроков; количество обучающихся 
на один компьютер по сравнению со среднеобластным показателем; доля 
(процент) компьютеров с доступом к сети Интернет. 

Выходным является значения рейтинговой оценки образовательных 
учреждений. 

Построенный граф демонстрирует графический вид нейронной сети, 
состоящей из нейронов и синоптических связей (рис. 1). 

 

 
 

Рисунок 1 – Граф нейросети 
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Рассчитанная с помощью нейросетевой модели прогнозная оценка 
позволит выработать управляющие воздействия, направленные на эффек-
тивное достижение цели функционирования системы. 

Построенная нейросетевая модель может быть эффективно исполь-
зована для управления бизнес-процессами в образовательной системе в со-
временных условиях. 
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Вивчення основних принципів взаємодії учасників освітнього проце-
су сучасного вишу з метою підвищення якості навчання є актуальною за-
дачею [1]. 

Сучасний освітній процес кафедри складається з багатьох факторів, 
одним з котрих є взаємодія його учасників: 

– кафедри зі студентами;  
– студентів та викладачів; 
– абітурієнтів зі студентами та викладачами кафедри, тощо.  


